Herken de kleuren van jezelf en je collega’s
 
Waar zie jij jezelf in het model van Jung

	Introvert
	Hoog
	Midden
	Laag

	Extravert
	Hoog
	Midden
	Laag

	Denken
	Hoog
	Midden
	Laag

	Voelen
	Hoog
	Midden
	Laag



In welke kleur herken jij jezelf het meest?

	





Op welke manier laat je dit zien in je werk in concreet gedrag?

	





Met welke collega’s werk je veel samen? Schat hun kleur in en zet die achter hun naam. Beschrijf kort het gedrag dat je ziet en hoort waar je de inschatting op baseert.

	





Wie is je leidinggevende? Maak een inschatting van zijn of haar kleur en beschrijf kort het gedrag waardoor je tot deze inschatting komt.

	





Wat dragen je collega’s met hun kleur bij aan het teamresultaat? Hoe zou je hun talenten nog meer kunnen gebruiken om jouw werk nog beter te doen?

	





Op welke manier kun jij zelf het beste omgaan met collega’s met een bepaalde kleur? Wat is het meest effectief in jouw manier van communiceren met je collega’s en leidinggevende?

	





